
 1 

 

DOI: 336.74(075.8) 

ТЕХНОЛОГИЯ КОГНИТИВНОГО МОДЕЛИРОВАНИЯ  

ДЛЯ ФИНАНСОВОГО АНАЛИЗА  

ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

ВЕТРОВ АНАТОЛИЙ НИКОЛАЕВИЧ,  

автор единой технологии когнитивного моделирования,  

«ГМО "Академия когнитивных естественных наук"», г. Санкт-Петербург;  

инженер по специальности «Управление и информатика в технических системах», 

«Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет "ЛЭТИ"»;  

специалист-экономист по специальности «Финансы и кредит» в сфере «Банковское дело», 

 «Международный банковский институт», г. Санкт-Петербург,  

e-mail: vetrovan@nwgsm.ru 

Технология когнитивного моделирования предназначена для финансового анализа 

финансово-хозяйственной деятельности (кредитной) организации и предприятия 

на основе данных первичных регистров бухгалтерской и финансовой отчетности , 

включает непосредственно ее итеративный цикл, методику ее использования , 

алгоритм формирования структуры когнитивной модели на основе моделей представления данных, 

методику формирования нормативно-правовой основы финансового анализа организации, 

методику формирования информационной основы финансового анализа организации, 

методику дополнительной проверки информационной основы финансового анализа организации, 

методику создания и модификации рабочего плана счетов и модели бухгалтерского учета, 

м е т о д и к у  п р о в е д е н и я  ф и н а н с о в о г о  а н а л и з а  с о с т о я н и я  о р г а н и з а ц и и , 

блок параметрических когнитивных моделей для финансового анализа организации 

(когнитивные модели для вертикального, горизонтального и трендового финансового анализа), 

методику исследования параметров когнитивной модели для финансового анализа организации 

и алгоритм обработки апостериорных данных финансового анализа организации . 

Ключевые слова: технология когнитивного моделирования; когнитивная модель; организационная структура; 

бухгалтерский учет, анализ и аудит; финансовый анализ; предприятие (организация) 

 

THE COGNITIVE MODELING TECHNOLOGY  

FOR THE FINANCIAL ANALYSIS  

OF THE FINANCIAL-ECONOMY ACTIVITY OF THE ORGANIZATION 

VETROV ANATOLY NIKOLAEVICH,  

author of the unique cognitive modeling technology,  

“The SIO "Academy of cognitive natural sciences”, Saint-Petersburg city;  

engineer on the specialty “Control and Computer science in technical systems”,  

“The Saint-Petersburg state electrotechnical university "LETI"”;  

expert-economist on the specialty “Finance and credit” in the sphere “Banking”,  

“The international banking institute”, Saint-Petersburg city,  

e-mail: vetrovan@nwgsm.ru 



 2 

 

T h e  c o g n i t i v e  m o d e l i n g  t e c h n o l o g y  o r i e n t e d  f o r  t h e  f i n a n c e  a n a l y s i s 

of  the f inancial-economical activity of  the (credit)  organization and enterpris e  

on  the  bas is  o f  the  pr imary  regis ters  o f  account ing  and f inancia l  documents , 

i n c l u d e s  d i r e c t l y  i t s  i t e r a t i v e  c y c l e ,  t e c h n i q u e  o f  i t s  u s e , 

the algorithm of formation of the structure of the cognitive model based on the data representation models, 

the technique of formation of the normative-legal basis of the financial analysis of the organization, 

the technique of formation of the information basis of the financial analysis of the organization, 

the technique of additional check of the information basis of the financial analysis of the organization, 

the technique of creation and modification of the working book of accounts and the model of accounting, 

the technique of carrying out of the financial analysis of the condition of organization, 

the parametrical cognitive models block for the financial analysis of the organization 

(the cognitive models for the vertical,  horizontal and trend f inancial  analysis) , 

the technique of research of the parameters of the cognitive model for the financial analysis of organization 

and the algorithm of processing of a posteriori data of the financial analysis of the organization. 

Keywords: cognitive modeling technology; cognitive model;  organizational structure; 

account ing ,  analys is  and  audi t ;  f inancia l  analys is ;  enterpr i se  (organiz at ion) 

JEL: V39. 

Введение 

Информатизация информационных сред предприятий обуславливает потенциальную 

необходимость исследования документооборота, а также источников привлечения и направлений 

размещения привлеченных финансовых активов первичной финансовой и бухгалтерской отчетности, 

которые непосредствен но позволяют сформировать полное  и  достове рное 

представление о результатах финансово-хозяйственной деятельности организации [1, 2]. 

Многолетний опыт использования разработанной мной технологии когнитивного 

моделирования показал эффективность ее применения для системного анализа информационно-

образовательной среды и потенциальную возможность ее использования для финансового анализа 

деятельности организационной структуры предприятия на основе первичных и сводных данных 

бухгалтерской и финансовой отчетности отражающей результаты деятельности [3-6]. 

Глобальная экономическая интеграция и транснационализация вертикально и горизонтально 

интегрированных организационных структур обусловлена потенциальной необходимостью 

получения доступа к материальным и финансовым ресурсам на международных рынках, 

инициирует создание, распределение и использование новых подходов, методов и технологий 

для реализации комплексного финансового анализа на основе международных 

требований и стандартов в экономических системах разных государств [7-10]. 

Предлагается аппарат технологии когнитивного моделирования для финансового анализа 

предприятий, которая включает методику ее использования, методики формирования нормативной 

и информационной базы финансового анализа, когнитивную модель анализа предприятия, 

методики проведения горизонтального, вертикального и трендового финансового анализа 

н а  о с н о в е  с ф о р м и р о в а н н о й  с и с т е м ы  а н а л и т и ч е с к и х  к о э ф ф и ц и е н т о в . 

Расширение сферы деятельности предприятия реализуется различными способами. 
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Особенности организационной структуры предприятия 

Расширение организационной структуры предприятия возможно: в глубину – вертикальная 

интеграция организации и в ширину – горизонтальная интеграция предприятия (рис. 1). 
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Рис. 1. Интегрированная организационная структура предприятия 

Вертикально интегрированная организационная структура основана на большом 

количестве разнородных подразделений и отделов выполняющих определенные функции. 

Горизонтально интегрированная организационная структура предполаг ает 

диверсификацию деятельности хозяйствующего субъекта на финансовом рынке при единичном, 

серийном и массовом производстве совокупности номенклатурных единиц продукции. 

Сегодня существуют разные способы построения организационных структур [7, 8]: 

• линейная – включает упорядоченную последовательность подразделений и отделов; 

• разветвленная – горизонтально или вертикально интегрированная совокупность 

подразделений и отделов, каждый из которых выполняет определенную функцию; 

• дивизиональная – включает одновременно несколько различных функциональных 

центров ответственности ,  сборочных цехов  и складов с сырьевой базой, 

обеспечивающие производство широкого ассортимента номенклатурных единиц продукции; 

• зонтичная – соответствует холдингу предполагающему объединение хозяйствующих 

субъектов, один из которых выступает в роли управляющей организации 

и владеет преобладающим количеством акционерного капитала прочих организаций; 

• гибридная –  сочетает все перечисленные организационные структ уры , 

предусматривает резервирование, соответствует Федеральной резервной системе США. 
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Итеративный цикл технологии когнитивного моделирования 

Итеративный цикл технологии когнитивного моделирования включает упорядоченную 

последовательность связанных этапов [3, 5, 6] регламентирующих различные этапы 

финансового анализа результатов финансово-хозяйственной деятельности предприятия 

или организации на основе имеющихся данных первичной бухгалтерской отчетности (рис. 2). 
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Рис. 2. Итеративный цикл технологии когнитивного моделирования 

Финансовый анализ современного предприятия на основе бухгалтерской и финансовой 

отчетности позволяет последовательно и детально оценить результаты финансово-

хозяйственной деятельности организации, поэтому выступает сложным итеративным процессом 

предполагающим использование предварительно сформированного набора разных 

методик и алгоритмов, которые формализуют последовательность этапов и фаз анализа [9, 10]. 
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Методика использования технологии когнитивного моделирования  

для проведения финансового анализа организации 

Методика использования технологии когнитивного моделирования (рис. 3) формализует 

последовательность этапов проведения финансового анализа на основе сформированной 

информационной основы, включающей в себя первичные регистры бухгалтерского учета. 
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с точки зрения разных наук и предметных областей согласно предварительно 
выбранному спектру аспектов рассмотрения предприятия как объекта исследования 

10 

    Накапливаются задачи по модернизации когнитивной модели в ширину  
и глубину с учетом результатов предметной интерпретации и (прог)регрессионной 
динамики развития предприятия или ситуации в экономической системе государства 

11 

На этапе парамет-
рического анализа 

На этапе  
реализации 

На этапе 
моделирования 

На этапе  
анализа 

На этапе предметной 
интерпретации 

На этапе  
синтеза 

 
Рис. 3. Методика использования технологии когнитивного моделирования  

для финансового анализа эффективности функционирования организации 

Методика использования технологии когнитивного моделирования для финансового анализа 

эффективности функционирования организации позволяет непосредственно обеспечить 

сбор сведений и ограничений для реализации комплексного финансового анализа организации 

посредством использования различных статических и динамических методов в условиях 

определенности и неопределенности, в частности рассчитать: себестоимость, безубыточность 

и норму прибыли, ликвидность и платежеспособность, дисконтированный доход [9, 10]. 
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Алгоритм формирования структуры когнитивной модели 

Алгоритм формирования структуры когнитивной модели формализует последовательность 

(ре)конструирования структуры когнитивной модели на основе одного из классических 

или инновационных способов (моделей) представления структурированных данных (рис. 4). 

 

 

На первом 
шаге 

 

На втором 
шаге 

 

На третьем 
шаге 

На этапе 
идентификации 

На этапе 
концептуализации 

На этапе 
структурирования 

   Исходя из полученных первичных представлений требуется определить 
необходимое количество портретов (ПР i) в основе структуры когнитивной 
модели достаточных для проведения финансового анализа объекта исследования, 
рассматриваемого  в  рамках  ряда  научных  аспектов  и  областей 

1 

   Необходимо выделить (добавить) множество видов свойств (ВС j), которые 
характеризуют объект исследования с точки зрения определенного аспекта 
и внести их в соответствующий портрет (ПРi) заданной когнитивной модели 

2 

   Требуется каждый вид свойств (ВСj) объекта исследования охарактеризовать 
набором элементарных свойств (Сk). Если в виде свойств невозможно 
выделить элементарные свойства, то он является элементарным свойством 

3 

   Каждое элементарное свойство (Сk) объекта исследования необходимо 
охарактеризовать вектором параметров (ВПl). Если в элементарном свойстве 
невозможно выделить вектор параметров, то переходят к следующему шагу 

4 

   Требуется определить элементарные параметры (Пm) входящие в основу 
каждого вектора параметров (ВПl). Если в векторе параметров невозможно 
выделить параметры, то он собственно является элементарным параметром 

5 

   Необходимо объединить полученные результаты предыдущего этапа  
и сформировать структуру как вновь создаваемую или декомпозировать 
существующую с учетом новых компонентов и возможных ограничений 

6 

 

На первом 
шаге 

 

На втором 
шаге 

На этапе 
формализации 

На этапе струк-
турного анализа 

На этапе парамет-
рического анализа 

   Необходимо выбрать одну из классических формальных (логическая , 
графовая, теория множеств и т.п.), неформальных (концептуальная схема, 
онтология объекта исследования и т.п.) или ин новационных (граф 
сочетающий теорию множеств, многоуровневая структурная схема )  
моделей представления разных структурных компонентов когнитивной модели 

7 

   Требуется  создать  первый уровень структуры когнитивной модели : 
согласно выбранным аспектам исследования и полученным ране е 
результатам необходимо сформировать множество портретов модели (I) , 
а затем задать множество видов свойств (J) и множество элементарных свойств (K) 

8 

   Требуется  создать  второй  уровень  структуры  когнитивной  модели :  
дополнить полученную структуру когнитивной модели (первый уровень) , 
сформировав множество векторов параметров (L) и задав множество параметров (M) 

9 

   Осуществляется анализ структуры полученной когнитивной модели 
на первом уровне: множество видов свойств (J) и элементарных свойств (K). 
Компоненты в указанных множествах качественно характеризуют объект 
исследования посредством номинальных значений количественных показателей 

10 

   Реализуется анализ структуры полученной когнитивной модели на втором 
уровне: множества векторов параметров (L) и элементарных параметров (M). 
Значения параметров второго уровня структуры когнитивной модели 
характеризуют объект исследования и не должны быть противоречивыми 

11 

 

Рис. 4. Алгоритм формирования структуры когнитивной модели 

Для формализации структуры когнитивной модели предлагается использовать одну 

из классических (логическая, продукционная и фреймовая модели или семантическая сеть) 

или инновационных моделей представления структурированных данных (ориентированный 

граф сочетающий теорию множеств или многоуровневая структурная схема), которые 

позволяют сформировать теоретические и актуальные для исследования когнитивные модели [3, 5]. 
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Структура параметрической когнитивной модели  может быть представлена 

в  виде  ориентированного  графа  сочетающего  теорию множеств  (рис .  5) , 

в котором на  двух уровнях выделенной иерархии представлены вершин ы 

как разнородные информационные элементы разных математических множеств: 

множество портретов (ПРi) с определенным научным обоснованием в предметной области; 

на первом уровне – множество видов свойств (ВСj) и множество элементарных свойств (Сk); 

на втором уровне – множество векторов параметров (ВПl) и множество элементарных параметров (Пm). 

 

множество  параметров M 

 Первый аспект 

Выбранный объект исследования рассматривается в рамках ряда аспектов 
 

 
 
 
 Научная основа первого 

аспекта исследования 
Научная основа второго 
аспекта исследования 

Научная основа N-го 
аспекта исследования 

Когнитивная модель характеризует специфические особенности функционирования 
(поведения) исследуемого объекта, процесса или явления в проблемной среде 
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Рис. 5. Рекомендуемая основа для построения структуры когнитивной модели:  

ориентированный граф сочетающий теорию множеств 

Структура когнитивной модели предусматривает редукцию элементов на разных уровнях: 

• если объект исследования структурно декомпозируется на ряд информационных элементов, 

то каждому из них вводится в соответствие портрет с научным обоснованием; 

• каждый портрет когнитивной модели включает ряд видов свойств: если вид свойства 

структурно декомпозируется, то относительно него вводятся элементарные свойства; 

• каждый вид свойств включает несколько элементарных свойств: если элементарное 

свойство структурно декомпозируется, то относительно него вводятся векторы параметров; 

• каждое свойство включает несколько вектором параметров: если вектор параметров 

структурно декомпозируется, то относительно него вводятся элементарные параметры; 

• каждый вектор параметров включает несколько элементарных параметров: 

элементарный параметр характеризуется определенной областью допустимых значений. 
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Структура когнитивной модели непосредственно может быть представлена в виде 

многоуровневой структурной схемы (рис. 6) без связей между информационными элементами, 

которая включает ряд математических множеств на двух уровнях выделенной иерархии 

п о  к л а с с и ч е с к о м у  п р и н ц и п у  в з а и м н о г о  с о п о д ч и н е н и я  и  в к л ю ч е н и я : 

множество портретов (ПРi), множество видов свойств (ВСj), множество элементарных свойств (Сk), 

множество векторов параметров (ВП l) и множество элементарных параметров (Пm). 
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аспекта исследования 
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аспекта исследования 

Когнитивная модель характеризует специфические особенности функционирования 
(поведения) объекта исследования в рассматриваемой среде (области)  

с точки зрения выбранных аспектов 
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Рис. 6. Рекомендуемая основа для построения структуры когнитивной модели:  

многоуровневая структурная схема 

Многоуровневая структурная схема (графическое представление на плоскости) 

включает большое количество разнородных информационных элементов , 

допускает редукцию некоторых элементов иерархии ввиду их несущественности , 

а также обладает повышенной наглядностью и высоким уровнем интерпретации. 

Представленный ранее ориентированный граф сочетающий теорию множеств 

предназначен для быстрой реализации вычислительных алгоритмов, но сложно интерпретируется, 

поскольку содержит много информационных элементов обозначенных разными индексами 

(возникает существенная сложность при интерпретации номинальных значений параметров). 
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К о г н и т и в н а я  м о д е л ь  н е п о с р е д с т в е н н о  м о ж е т  б ы т ь  п р е д с т а в л е н а 

посредством исчисления с использованием кортежей на доменах и математических множеств, 

при этом различные математические множества определены далее по тексту . 

Введем систему обозначений для ее использования в основе систем уравнений: 

• КМu – когнитивная модель; 

• ПРi – портрет; 

• НОi – научное обоснование портрета; 

• ВСj – вектор свойств; 

• Сk – элементарное свойство; 

• ВПl – вектор параметров; 

• Пm –элементарный параметр; 

• u – индекс когнитивной модели; 

• U – мощность множества в слое когнитивных моделей; 

• i – индекс портрета когнитивной модели; 

• I – мощность множества в слое портретов моделей; 

• j – индекс  вектора свойств когнитивной модели; 

• J – мощность множества в слое векторов свойств; 

• k – индекс элементарного свойства когнитивной модели; 

• K – мощность множества в слое элементарных свойств; 

• l – индекс вектора параметров когнитивной модели; 

• L – мощность множества в слое векторов параметров; 

• m – индекс элементарного параметра когнитивной модели; 

• M – мощность множества в слое элементарных параметров. 

1. Когнитивные модели отражают сложные  объекты, процессы или явления : 
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3. Каждый вид свойств когнитивной модели включает несколько элементарных свойств: 
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4. Каждое из элементарных свойств когнитивной модели включает векторы параметров: 
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5. Каждый из векторов параметров когнитивной модели включает элементарные параметры: 
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Представление когнитивной модели в виде кортежа на доменах является универсальным. 
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Методика формирования нормативно-правовой основы  

финансового анализа организации 

Методика формирования нормативно-правовой основы финансового анализа организации 

позволяет проанализировать правила ведения бухгалтерского учета и аудита (рис. 7). 

 
На этапе 

идентификации 

 

На первом 
шаге 

На этапе 
концептуализации 

 

На втором 
шаге 

 

На первом 
шаге 

 

На втором 
шаге 

 

На третьем 
шаге 

    Осуществляется анализ свода законов на федеральном, региональном  
и местном уровне управления государством, которые регламентируют разработку 
учетной политики, требования к различным формам отчетности ,  
методы и правила ведения бухгалтерского учета и аудита в организации 

1 

    Выделяются особенности формы собственности, организационно-правовой 
формы и вида деятельности определенной организации для выявления специфики 
ведения бухгалтерского и финансового учета и формирования форм отчетности 

2 

    Формируется рабочая выборка законов, постановлений правительства  
и местных органов самоуправления для анализа соответствия методов учета 
и имеющихся форм разной отчетности действующим требованиям и стандартам 

3 

    Осуществляется классификация элементов рабочей выборки законов 
и постановлений правительства в хронологической последовательности 
по секторам учетной политики, бухгалтерского учета и анализа финансово-
хозяйственной деятельности организации на основе ряда признанных методов 

4 

    Реализуется подбор законов и постановлений правительства разного рода 
с целью разработки и модернизации инфраструктуры, административного 
регламента подразделений и отделов, учетной политики в данной организации 

5 

    Подбираются законы и постановления правительства для создания  
и модификации форм бухгалтерской и финансовой отчетности для постановки 
и ведения бухгалтерского учета и финансового анализа при реализации расчетов 

6 

    Формируется выборка законов и постановлений правительства для разработки 
рабочего плана счетов согласно организационно-правовой форме и виду 
деятельности определенной организации, которая непрерывно функционирует 
на имеющемся финансовом рынке в экономической системе государства 

 

7 

На этапе 
структурирования 

На этапе 
формализации 

На этапе  
реализации 

 

На первом 
шаге 

 

На втором 
шаге 

 

На первом 
шаге 

 

На первом 
шаге 

    Осуществляется систематизация сформированного набора различных 
законов и постановлений правительства с целью формирования иерархической 
структуры на основе принципов взаимного соподчинения и включения 

8 

    Формируется структурная схема, которая отражает последовательность 
следования законов и постановлений правительства относящихся к учетной 
политике, постановке и ведению бухгалтерского и финансового учета 

9 

   Верифицируется хронологическая последовательность следования законов, 
постановлений правительства и нормативно-правовых актов для обеспечения 

отслеживания внесенных изменений и дополнений в элементы учета и анализа 

10 

    Подбирается одна из классических (логическая или продукционная модель, 
фреймовая или семантическая сеть, онтология) либо инновационных способов 
представления предварительно структурированных данных (предлагается 
граф сочетающий теорию множества и многоуровневая структурная схема) 

11 

    Учитываются достоинства и недостатки классических и предложенных 
инновационных моделей представления предварительно структурированных 
данных, а затем осуществляется формализация структурированных данных 

12 

    Создаются средства автоматизации и инфологические схемы баз данных 
на основе реляционной модели, включающей совокупность связанных таблиц 
содержащих ключевые и информационные поля разного размера и типа 

13 

   Разрабатывается или модифицируется инфологическая схема базы данных 
для реализации хранения и извлечения данных, которые характеризуют 
нормативно-правовую основу финансового анализа организационной структуры 

14 

 

Рис. 7. Методика формирования нормативно-правовой основы  

финансового анализа организации 
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Методика формирования информационной основы финансового анализа организации 

Методика формирования информационной основы финансового анализа организации 

позволяет верифицировать основные регистры бухгалтерского учета и ауд ита, 

оценить эффективность функционирования организации на основе финансовых результатов (рис. 8). 

 
На этапе 

идентификации 

 

На первом 
шаге 

    Выделяются цели и задачи финансового анализа организационной 
структуры предприятия с учетом требований и ограничений внутренних 
служб и подразделений, а также государственных органов регламентирующих 
деятельность организации и внешних контрагентов в экономической системе 

1 

    Осуществляется анализ выборки законов, постановлений правительства 
и нормативно-правовых актов, положений по ведению бухгалтерского учета, 
принципов и правил формирования и представления бухгалтерской отчетности 

2 

 

На втором 
шаге 

    Выявляется специфика процесса постановки и ведения бухгалтерского учета 
и формирования отчетности с учетом формы собственности, организационно-
правовой формы и вида деятельности на рынке определенной организации 

3 

 

На третьем 
шаге 

    Анализируются имеющиеся и предоставленные учредительные, бухгалтерские 
и финансовые документы для формирования первичного представления 
об организации и результатах ее финансово-хозяйственной деятельности 

4 

На 
четвертом 

шаге 

    Для проведения финансового анализа и аудита допускается создание сводных 
документов, которые агрегируют итоговые данные учета результатов финансово-
хозяйственной деятельности организационной структуры данного предприятия 

5 

На этапе 
концептуализации 

 

На первом 
шаге 

    Выделяются ключевые элементы учетной политики, допустимые методы 
финансового анализа, способы осуществления бухгалтерского учета и аудита, 
верифицируется принятая модель бухгалтерского учета и используемые 
п р оц ед уры  об ра ботк и  о тче тн о й  д ок у мен т аци и  в  ор г ан и за ци и 

6 

    Определяются элементы учетной политики с учетом требований полноты 
описания, существенности показателей, нейтральности, реквизитов документов, 
методов оценки активов и обязательств, правил и технологий документооборота 

7 

 

На втором 
шаге 

    При постановке учета вводятся формы первичных документов: баланс (ф.№1), 
отчет о прибылях и убытках (ф.№2), отчет об изменении капитала (ф.№3), 
отчет о движении денежных средств (ф.№4), прил. к балансу (ф.№5), отчет о целевом 
использовании ден. средств (ф. № 6), пояснительная записка, аудиторское заключение 

8 

 

На третьем 
шаге 

    Формируется рабочий план счетов на основе регламентированного плана счетов 
с исчерпывающим перечнем агрегатов и счетов синтетического учета первого 
и второго порядка, позволяющих создавать в расширение аналитические счета 

9 

На 
четвертом 

шаге 

    Подбираются данные инвентаризации и оценки имущества организации, 
а также анализируется архив документов для формирования комплексной 
и достоверной информации о результатах хозяйственной деятельности организации 

10 

На этапе 
структурирования 

    Объединяются результаты предыдущего этапа и формализуется модель 
бухгалтерского учета как вновь создаваемая и подлежащая постановке или 
существующая и декомпозируемая с учетом новых нормативов и условий 

11 

На этапе 
формализации 

    Подбирается модель представления структурированных данных, создается 
новая или разрабатываются рекомендации к усовершенствованию имеющейся  
инфологической схеме базы данных с данными финансовой отчетности 

12 

На этапе  
реализации 

    Вносятся изменения в программное обеспечение и базу данных , 
копируются данные с электронных носителей информации, вводятся данные 
с печатных форм итоговых первичных отчетных документов  в базу данных 

13 

 

Рис. 8. Методика формирования информационной основы финансового анализа организации 

Информационная основа финансового анализа – формы бухгалтерской отчетности: 

бухгалтерский баланс, отчет о прибылях и убытках, отчет об изменении капитала, 

отчет о движении денежных средств, приложение к бухгалтерскому балансу, пояснительная записка, 

определенное аудиторское заключение о достоверности сведений в финансовых документах, 

которые подлежат обработке методами финансового анализа, бухгалтерского учета и аудита. 
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Методика дополнительной проверки информационной основы  

финансового анализа организации 

Степень недостоверности сведений о результатах хозяйственной деятельности 

представленных в бухгалтерской и финансовой отчетности определяет необходимость использования 

методики дополнительной проверки информационной основы финансового анализа (рис. 9). 

 
На подготовительном 

этапе 

 

На первом 
шаге 

    Первичная обработка предоставленной финансовой и бухгалтерской отчетности 
для реализации финансового анализа результатов финансово-хозяйственной 
деятельности определенной организации в базе данных комплекса программ 

1 

    Осуществляется формальная верификация электронных документов бухгалтерской 
и финансовой отчетности согласно действующим нормативам, которые 
в дальнейшем потенциально используются в процессе финансового анализа 

2 

 

На втором 
шаге 

    Анализируются электронные формы документов: баланс (ф.№1), отчет 
о прибылях и убытках (ф.№2), отчет об изменении капитала (ф.№3), отчет о движении 
денежных средств (ф.№4), приложение к балансу (ф.№5), отчет о целевом 
использовании ден. средств (ф. № 6), поясн. записка, аудиторское заключение 

3 

 

На третьем 
шаге 

    Исходя из представленной отчетности выделяются несоответствия , 
определяются сегменты и секторы проведения аудиторской проверки 
и финансового анализа посредством аппарата технологии когнитивного моделирования 

4 

На этапе аудита 
документации 

 

На первом 
шаге 

    Осуществляется аудит всех активных и пассивных операций организации, 
а также имеющихся корреспондирующих электронных форм финансовой 
и бухгалтерской отчетности за анализируемые актуальные отчетные периоды 

5 

    Оценка степени риска проведения аудиторской проверки непосредственно 
связанного со степенью существенности несоответствий и ошибок связанных 
со средствами учета, не обнаружением ошибок и низкой квалификацией персонала 

6 

 

На втором 
шаге 

    Проведение аудита внутренней документации, которая непосредственно 
отражает все факты и результаты совершения финансово-хозяйственных 
операций в организационной структуре определенного предприятия 

7 

 

На третьем 
шаге 

    Проведение аудита активных операций, которые отражают эффективность 
размещения привлеченных средств и финансово-хозяйственных активов 
для формирования потока доходов и нормы прибыли на требуемом уровне 

8 

На 
четвертом 

шаге 

    Проведение аудита пассивных операций, которые отражают источники 
привлечения средств и финансово-хозяйственных активов, необходимых 
для эффективного функционирования организационной структуры предприятия 

9 

 

На пятом 
шаге 

    Проведение аудита валютных операций, которые учитываются непосредственно 
на расчетных счетах в национальной и иностранной валюте между данным 
предприятием и внешними контрагентами (поставщиками, подрядчиками) 

10 

 

На шестом 
шаге 

    Проведение аудита налоговых операций, которые осуществляются непосредственно 
после постановки и проведения страхового и налогового учета по отношению 
к налоговым и страховым органам в аналитическом или текущем периоде 

11 

 

На седьмом 
шаге 

    Проведение аудита нормативов обязательного резервирования и размера 
уставного капитала организации, которые ограничиваются и устанавливаются 
государственными органами регламентирующими развитие экономической системы 

12 

На этапе аудиторского 
заключение 

 

На первом 
шаге 

    Анализируются результаты проверки соответствия фактически х 
и заявленных номинальных значений в формах отчетности организации 
на основе данных ауд. заключения внутренней или внешней службы аудита 

13 

    Формируется безусловно положительное, положительное с замечаниями, 
отрицательное аудиторское заключение, либо группа аудиторов отказывается 
от проведения ауд. проверки вследствие превышения степени существенности 

14 

 

На втором 
шаге 

   Высказываются письменные замечания по фактам выявленных нарушений 
с рекомендациями профессиональных аудиторов или фирмы, которая осуществляет 
внешний аудит для целей приведения в соответствие документаци и 

15 

 

Рис. 9. Методика дополнительной проверки информационной основы  

финансового анализа организации 
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Методика создания и модификации рабочего плана счетов и модели бухгалтерского учета 

На основе собранной нормативно-правовой основы и принятой учетной политики 

предлагается итеративно сформировать модель бухгалтерского учета и рабочий план счетов 

для вновь созданной организации или модернизировать модель бухгалтерского учета 

и рабочий план счетов для существующего предприятия посредством использования 

методики создания рабочего плана счетов и модели бухгалтерского учета в организации (рис. 10), 

которая включает упорядоченную последовательность связанных мероприятий и шагов. 

 
На предварительном 

этапе 

 

На первом 
шаге 

    Анализ нормативно-правовой основы и регламентированного плана счетов 
бухгалтерского учета содержащего исчерпывающий перечень синтетических 
счетов первого и второго порядка для формирования рабочего плана счетов 

1 

    Для корректного осуществления учета результатов уставной деятельности 
создается бухгалтерская служба как подразделение организации или делегируется 
функция по ведению бухгалтерского учета во внешнюю управляющую организацию 

2 

 

На втором 
шаге 

    Вводится штат сотрудников бухгалтерской службы и службы внутреннего 
аудита, формулируются требования и должностные инструкции для осуществления 
регламентированной деятельности по осуществлению бухгалтерского учета 

3 

 

На третьем 
шаге 

    Анализ различных качественных и количественных характеристик 
входного и выходного потока финансово-хозяйственных операций, которые 
осуществляет организация в процессе своей уставной деятельности 

4 

На этапе создания 
плана счетов 

    На основе регламентированного плана счетов бухгалтерского учета и набора 
финансово-хозяйственных операций организации формируется рабочий план 
счетов для реализации синтетического и аналитического бухгалтерского учета 

5 

 

На первом 
шаге 

    Согласно административно-правовой форме, виду уставной деятельности 
организации и ее форме собственности выбирается актуальное множество 
синтетических счетов первого и второго порядка, которые связаны 
с источниками привлечения и направлениями размещения активов 

6 

 

На втором 
шаге 

    В расширение каждого синтетического счета второго порядка создается 
группа аналитических счетов для ведения картотеки контрагентов с целью 
реализации возможности просмотра результатов деятельности организации 

7 

 

На третьем 
шаге 

    Установка номинальных значений остатков по всем контрагента м 
на аналитических счетах, последующая реализация расчета номинальных значений 
агрегатов и остатков на синтетических счетах первого и второго порядка 

8 

На этапе создания 
модели бухг. учета 

 

На первом 
шаге 

    Нормативно-правовая основа и рабочий план счетов позволяют 
сформировать модель бухгалтерского учета для реализации последующего 
финансового анализа результатов финансово-хозяйственной деятельности 

9 

    Создаются формы первичных учетных и отчетных документов для постановки 
и осуществления бухгалтерского учета результатов хозяйственной деятельности, 
в частности баланс, отчет о прибылях и убытках и отчет об изменении капитала 

10 

 

На втором 
шаге 

    Разрабатывается порядок осуществления процедуры инвентаризации 
объектов бухгалтерского учета и подбираются методы финансового анализа 
для оценки имущества находящегося на балансе определенной организации 

11 

 

На третьем 
шаге 

    Внедряются различные средства автоматизации и информационные 
технологии для оптимизации документооборота между всеми имеющимися 
внутренними подразделениями и внешними контрагентами организации 

12 

На 
четвертом 

шаге 

    Внедряются централизованные и повсеместно используемые правила 
документооборота, технологии обработки учетной информации ,  
а также порядок осуществления надзора и контроля за всеми операциями 

13 

 

Рис. 10. Методика создания и модификации рабочего плана счетов  

и модели бухгалтерского учета 
ъ 
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Методика проведения финансового анализа состояния организации 

Финансовый анализ организации ориентируется на нормативно-правовую базу, 

информационную основу и ряд методов его проведения: статических и динамических (рис. 11). 

 
На предварительном 

этапе 

 

На первом 
шаге 

    Выделяются цели и задачи финансового анализа организационной структуры 
с учетом требований и ограничений внутренних служб и подразделений, государственных 
органов регламентирующих деятельность организации и внешних контрагентов 

1 

    Формальная экспертиза форм первичных документов: бухгалтерского баланса (ф.№1), 
отчета о прибылях и убытках (ф.№2), отчета об изменении капитала (ф.№3), 
отчета о движении ден. средств (ф.№4), приложения к балансу (ф.№5), отчета о целевом 
использовании денежных средств (ф.№ 6), пояснительной записки, аудиторского заключения 

2 

 

На втором 
шаге 

    Выбираются статические или динамические методы финансового анализа 
результатов хозяйственной деятельности на основе данных бухг. отчетности 
(вертикальный, горизонтальный и трендовый финансовый анализ, см. когнитивную модель) 

3 

На подготовительном 
этапе 

    Проводится детальный анализ финансовой и бухгалтерской отчетности 
посредством использования выбранных методов финансового анализа 
для выявления существенных закономерностей и статистических зависимостей 

4 

 

На первом 
шаге 

    Проводится исследование структуры и содержания бухгалтерского баланса 
и отчета о прибылях и убытках для реализации детального анализа источников 
привлечения финансовых средств и эффективности размещения всех 
имеющихся активов в заданной организационной структуре предприятия 

5 

 

На втором 
шаге 

    Проводится исследование отчета о прибылях и убытках для детального 
анализа основных источников формирования дохода (прибыли) и основных 
направлений расходования имеющихся ден. средств и активов организации 

6 

 

На третьем 
шаге 

    Проводится исследование отчета об изменении капитала организации 
для анализа имеющихся в наличии источников и средств, которы е 
обеспечивают увеличение или уменьшение уставного капитала предприятия 

7 

 

На четвертом 
шаге 

   Проводится исследование отчета о движении денежных средств организации 
по результатам анализа счетов синтетического учета первого и второго порядка, 
а также раскрытым в их расширение аналитическим счетам с разными срезами 

8 

 

На пятом 
шаге 

    Исследование приложения к балансу для анализа динамики оприходования 
и списания НМА, ОС и их амортизации, доходных вложений в материальные 
ценности, НИР(ОКР), расходы на освоение недр, финансывые вложения, ДЗ и КЗ 

9 

 

На первом 
шаге 

    Расчет соотношений для реализации горизонтального финансового анализа 
на основе статей в регистрах бухгалтерского учета и финансовой отчетности за 
разные отчетные периоды с целью выявления тенденций и закономерностей 

14 

 

На втором 
шаге 

    Расчет соотношений для реализации вертикального финансового анализа 
на основе финансовой и бухгалтерской отчетности за единый период времени 
с целью дальнейшего выявления изменений соотношений между агрегатами 

15 

 

На шестом 
шаге 

    Проводится исследование отчета о целевом использовании денежных средств 
организации для анализа сметы затрат и основных направлений расходования 
денежных средств на целевые нужды (для бюджетных организаций ) 

10 

 

На седьмом 
шаге 

    Выявляется степень существенности выявленных ранее искажений и ошибок 
в номинальных значениях агрегатов и статей синтетического и аналитического 
учета в бухгалтерской и финансовой отчетности за заданный интервал времени 

11 

 

На восьмом 
шаге 

    Сопоставление данных финансового анализа с данными аудиторского заключения 
за текущий и предыдущие отчетные периоды с целью выявления динамики 
изменения агрегатов и статей, которые отражают результаты деятельности 

12 

На этапе  
анализа 

    Подбор набора различных соотношений для реализации горизонтального, 
вертикального и трендового финансового анализа организационной структуры 
на основе системы аналитических коэффициентов (см. когнитивную модель) 

13 

 

На третьем 
шаге 

    Расчет номинальных значений актуального множества аналитических 
коэффициентов, которые характеризуют имущественное положение, ликвидность, 
структуру капитала, рентабельность, деловую и рыночную активность 

16 

 
Рис. 11. Методика проведения финансового анализа состояния организации 
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Когнитивная модель для проведения горизонтального финансового анализа организации 

Структура когнитивной модели для проведения горизонтального финансового анализа организации представлена на рис. 12. 
 

Выявление закономерностей Анализ зависимостей  Исследование 
тенденций 

ВС4 Агрегаты отчета об 
изменении капитала 

ВС1 Агрегаты  
бухгалтерского баланса 

 

 

ПР1 Горизонтальный анализ ПР3Трендовый анализ ПР2 Вертикальный анализ 

П1 объем прав на ОИС 

П2 кол. пат., лиц., тор. 
зн. 

П3 общеадм. расходы 

П4 деловая репутация 

 
П1 зем. уч. и об. природ. 

П2 здания, маш., обор. 

П3 незаверш. строит. 

П4 деловая репутация 

 

П1 незаверш. строит. 

П2 имущ. для пер. в лиз. 

П3 имущ. перед. по дог.   

 

П1 инв. в доч. общества 

П2 инв. в зав. общества 

П3 инв. в др. организац. 

ВП1 НМА 
 

ВП2 ОС 
 

ВП3 Дох. влож. в 
материальные цен. 

 

ВП4 Финансовые  
вложения 

 

П4 займы предост. до 12 мес. 

 
ВП8 Вложения в УК 

П1 займы до 12 мес. 

П2 собств. акции вык. у акц. 

 ВП9 Ден. ср. в обращении 

П1 расчетные счета 

П2 валютные счета 

 

П2 затраты и изд. в НЗП 

П3 готовая продукция 

ВП5 Запасы 
 П1 сырье, матер. и др. 

П4 расх. буд. периодов 

 ВП6 НДС по приобр. цен. 

П1 сум. НДС по приобр. 

 
ВП7 ДЗ 

П1 покуп. и заказчики 

П2 векселя к получению 

П3 задолж. доч. и завис. 

П4 задолж. участн. в УК 

П5 авансы выданные 

 

 
П1 уставный капитал 

П2 доб. капитал 

П3 норм. резервн. фонды 

П4 иниц. резервн. фонды 

 
П1 нераспр. прибыль 

П2 непокрытый убыток 

 
П1 кредиты,  пог . через 12 мес. 

П2 займы пог. через 12 
мес. 

  

П1 кредиты,  пог. в теч. 12 мес. 

П2 займы  пог. в теч. 12 мес. 
 

ВП1 Капитал и резервы 

ВП2 Нераспр. прибыль 
 

ВП3 Долг. обязательства 
 

ВП4 Краткосрочные 
обязательства 

 

 
П1 поставщ. и подрядч. 

П2 векселя к уплате 
 

ВП5 КЗ 
 

П3  зад. пер. доч. и зав. общ.  

П4  зад. пер. персон. орг. 

П5  зад. пер. бюдж. и внеб. 

П6  зад. уч. по вып. дох. 

ВС2 Агрегаты отчета о 
прибылях и убытках 

 

 

П1 выручка от продажи  ТРУ 

П2 себестоимость ТРУ 
зн. 

П4 валовая прибыль 

П5 приб. или уб. от продаж 

ВП1 Выручка от реализации 

П6 приб.или уб. до налог. 

П7 налог на прибыль 

П11 коммерч. расходы 

П12 управл. расходы 

П13 проц.ентык получ. 

П14 проценты к уплате 

П15 чистая прибыль 

П16 доходы от участия 

ВС3 Агрегаты отчета о движ. 
ден. средств 

 
 

П1 средства от продажи ТРУ 

П2 средства от продажи ОС 

П3 авансы от потребит. 

П4 бюджетные ассигнования 

ВП1 Размеры поступлений 

П5 кредиты и займы 
полученные 
П6 дивиденды, проценты 

 

 
П1 средства на оплату ТРУ 

П2 средства на оплату труда 

П3 ср. в гос. внеб. фонды 

П4 ср.на выдачу авансов 

ВП1 Размеры отчислений 

П5 ср. на фин. влож. 

П6 ср. на выд. дивидендов 

П7 ср. на расч. с бюдж. 

П8 ср. на опл. процентов 

 
П1 остаток ден. ср. на  нач. пер. 

П2 остаток ден. ср. на кон. пер. 

ВП2 Размеры отчислений 

 
 

П1 за счет доп. эмиссии акций 

П2 за счет переоценки имущ. 

П3 за счет прироста имущ. 

П4 за счет реорганизации ЮЛ 

ВП1 Увеличение капитала 

П5 за счет дох. на увел. УК 

 
П1 за счет ум. номин. ст. акции 

П2 за счет ум. кол. акций 

П3 за счет реорганизации ЮЛ 

П4 за счет расходов на ум. УК 
 

ВП2 Уменьшение капитала 

 
П1 велич. УК  на нач. пер. 

П2 велич. УК на кон. пер. 

П3 за счет реорганизации ЮЛ 

П4 за счет расходов на ум. УК 

ВП3Уменьшение капитала 

П5 за сч. дох. на увел. УК 

С1 Входной ден. поток 

С2 Выходной ден. поток 

Арифметика  

и математика 

Аналитическая  

алгебра 

Финансовый  

анализ 

С2 Динамика пасс. оп-ций 

П3 валовой доход 

П10 валовой расход 

П9 НДС выплаченный 

П8 НДС полученный 

П17 купонный дох. получ. 

П18 купонный дох. выпл. 

П3 собств. акции собств. 

П6 задолж. по кредитам 

П7 задолж. по отгр. ТРУ 

П6 за сч. дох. на увел. РК 

П7 за сч. дох. на увел. ЦФ 

П8 за сч. дох. на увел. ФОТ 

С1 Динамика капитала С1 Динамика приб. или убытка 
 

С1 Динамика акт. операций 

 
Рис. 12. Когнитивная модель для горизонтального финансового анализа организации 
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Когнитивная модель для проведения вертикального финансового анализа организации 

Структура когнитивной модели для проведения вертикального финансового  анализа организации представлена на рис. 13. 
 

ВС2 Соотн. элементов отчета 
и прибылях и убытках 

 

 

ВС1 Соотношение 
элементов 

бухгалтерского баланса 

 

 

ПР1 Горизонтальный анализ 

 Исследование тенденций 

Арифметика 

 и математика 

Аналитическая  

алгебра 

Финансовый  

анализ 

Анализ зависимостей Выявление закономерностей 

ПР3Трендовый анализ ПР2 Вертикальный анализ 

ВС4 Агрегаты отчета о 
движении ден. средств 

 

 
П1 средства от продажи ТРУ 

П2 средства от продажи ОС 

П3 авансы от потребит. 

П4 бюджетные ассигнования 

ВП1 Размеры поступлений 

П5 кредиты и займы 
полученные 
П6 дивиденды, проценты 

 
П1 средства на оплату ТРУ 

П2 средства на оплату 
труда 
П3 ср. в гос. внеб. фонды 

П4 ср.на выдачу авансов 

ВП2 Размеры отчислений 

П5 ср. на фин. влож. 

П6 ср. на выд. дивидендов 

П7 ср. на расч. с бюдж. 

П8 ср. на опл. процентов 

 
П1 остаток ден.ср. на  нач. пер. 

П2 остаток ден.ср. на  кон. пер. 

ВП2 Размеры отчислений 

ВС3 Агрегаты отчета об 
изменении капитала 

 

 
ВП1 Увеличение капитала 

 
ВП2 Уменьшение капитала 

 
П1 велич. УК  на нач. пер. 

П2 велич. УК на кон. пер. 

П3 за счет  реорганизации ЮЛ 

П4 за счет расходов  на ум. УК 

ВП3Уменьшение капитала 

П5 за сч. дох. на увел. УК 

 

 

 
ВП1 соотн. внеоборотных 
 и оборотных активов 

П1 соотн. ОС к запасам 

П2 соотн. фин. вл. к запасам 

П3соотн. ОС к ден. ср. 

П3соотн. НМА  к фин.. вл. 

 
ВП1 соотн. капитала и рез.  

к долгосрочным обяз. 

П1 соотн.. НРП к заем. ср. 
 
П2 соотн. УК к РК 
 
 

П1 соотн. внеоб. к обор. акт. 

ВП2 соотн. капитала и рез.  
к краткосрочным обяз. 

П1 соотн..  НРП к заем. ср. 
 
П2 соотн. НРП к КЗ 

С1 Соотношение агрегатов 
и статей актива 

С2 Соотношение  
агрегатов и статей пассива 

С3 Соотношение агрегатов 
 и статей в активе и пассиве 

  ВП1 соотн. капитала и рез.  
к краткосрочным обяз. 

П1 соотн. УК к ОС 

 

 
ВП1 соотн. агрегатов  

и статей НМА 

П1 соотн.  НМА к  амор. НМА 

С1 Соотношение агрегатов 
и статей актива 

П2 соотн.  ОИС к изобр. ПМ 

П3 соотн.  ОИС к на прог и БД 

П4 соотн.  ОИС к на топ. ИМС 

 
ВП2 соотн. агрегатов  

и статей ОС 

П1 соотн. ОС к зд. соор. 

П2 соотн.  ОС к маш. обор. 

П3 соотн.  ОС к трансп. сред. 

П4 соотн.  ОС к пр. и хоз. инв. 

П5 соотн.  ОС к об. прир. пол. 

ВП3 соотн. агрегатов и  
статей дох влож. в мат. цен. 

П1 соотн. ДВМЦ к амор. 

П2 соотн.  ДВМЦ к ИПЛ 

 ВП4 соотношение агрегатов 
и статей расходов  

на НИР и ОКР 

П1 соотн. всего к незаконч. 

 
ВП5 соотношение агрегатов 
и статей фин. вложения 

П1 соотн. всего к вкл. в УК 

П2 соотн. всего к вкл. гос. ЦБ 

П3 соотн. всего к займам 

П4 соотн. всего к депозиты 

 
ВП6 соотношение  

агрегатов и статей ДЗ и КЗ 

П1 соотн. всего к ДЗ 

П3 всего к расч. с покуп. 

П4 всего к авансы выд. 

П5 соотн. всего к КЗ 

П6 всего к авансы пол. 

П7 всего к расч. по нал. и  сб.  

П8 всего к кредиты 

П9 всего к займы 

 
ВП7 соотн. агрегатов  

и статей расх. по об. видам 

П1 соотн. итого к мат . затр. 

П2 итого к затр. опл. труда. 

П3 итого к отч. соц. нужд. 

П4 итого к амортиз. 

П5 итого к прочие затр. 

ВС5 Соотношение  
элементов приложения  

к бухгалтерскому балансу 

ВП1 соотн. прибыли  
к расходам 

С1 Соотн. агрегатов и статей 

 

 

П1 соотн. приб. к  себест. 

П2 соотн. приб. к  адм. расх. 

П3 соотн. приб. к  комм.. расх. 

П4 соотн. приб. к  прочим расх. 

ВП3 соотн. прибыли  
к обязательствам 

П1 соотн. приб. к налог. акт. 

П2 соотн. приб. к  налог. об. 

 
ВП2 соотн. прибыли  

к доходам 

П1 соотн. приб. к  див. выпл. 

П2 соотн. приб. к  пр.  расх. 

П3 соотн. приб. к  штр, п., н. 

П4 соотн. приб. к  отч. в рез. ф 

П1 соотн. ЧП нетто продаж 

П2 соотн. ЧП нетто продаж 

П3 соотн. пр. на акц.к цен. пр. 

ВП4 соотн. прибыли  
к прочим доходам 

П4 соотн. пр. к капит. дох. в УК 

С1 Динамика капитала 

 
ВП4Уменьшение капитала 

П1 отн. ЧП в резервн. отч. 

П2 отн. ЧП к предст. расх. 

С1 Входной ден. поток 

П3остаток ден.ср. на  кон. пер. 

П1 з а счет доп. эмиссии акций 

П2 за счет переоценки 
имущества 
П3 за счет прироста имущ. 

П4 за счет  реорганизации ЮЛ 

П1 за счет ум. . номин..  с.т . акции 

П2 за счет ум. кол. акций 

П3 за счет  реорганизации ЮЛ 

П4 за счет расходов  на ум. УК 

П5 за сч. дох. на увел. УК 

 
Рис. 13. Когнитивная модель для вертикального финансового анализа организации 
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Когнитивная модель для проведения трендового финансового анализа организации 

Когнитивная модель для трендового финансового анализа организации представлена на рис. 14, 

при этом непосредственно отражает систему аналитических коэффициентов, которые характеризуют: 

• имущественное положение – сумма средств на балансе, соотношение агрегатов баланса; 

• ликвидность организации – потенциальная способность оборачивать один актив в другой; 

• ликвидность обслуживающего банка – потенциальная способность удовлетворять 

требования контрагентов и гарантировать выполнение финансовых обязательств; 

• финансовую устойчивость – текущая и долгосрочная динамика собственного капитала; 

• деловую активность – длительность операционного (производственного) цикла, 

интервал замораживания оборотного капитала организации, привлечение заемных средств; 

• норму рентабельности – эффекты операционного и финансового левериджа ; 

• рыночную активность – динамика доходности каждой вложенной условной единицы, 

котировочная стоимость дисконтных и купонных ценных бумаг  организации. 

 

 

 

 

 

 

ПР1 Горизонтальный анализ 

 Исследование тенденций 

Арифметика  

и математика 

Аналитическая  

алгебра 

Финансовый  

анализ 

Анализ зависимостей Выявление закономерностей 

ПР3Трендовый анализ ПР2 Вертикальный анализ 

ВС2 Финансовая устойчивость 
 С1 Капитал 

ВП1 Собственный  
и привлеченный капитал 

П1 коэфф. конц. соб. кап. 

П2 коэфф. конц. прив. ср. 

П3 коэфф. фин. зав. кап. ист. 

П4 коэфф. фин. незав. ист. 

П5 коэфф. фин. левер. 

П6 коэфф. обесп. проц. к уп. 

 ВС1Инв. привлекательность 
 

 

 

С1 Имущественное положение 

ВП1 Оценка 
имущественного положения 

П1 сум. хоз. ср. на балансе 

П2 стоим. чистых активов 

П3 доля ОС в вал. бал. 

П4 коэфф. износа ОС 

 
 

С2 Ликвидность 

ВП1 Ликв. организации 

П1 мгновенная л. 

П2 тек. ликвидность 

П3 долгосрочная л. 

П4 абсолютная л. 

 
ВП2 Ликв. обслуж. банка 

П1 мгновенная л. 

П2 текучая ликвидность 

П3 долгосрочная л. 

П4 абсолютная л. 

 
С2 Деловая активность 

 
ВП1 Деловая  
активность 

П1 плановая норм. об. зап. 

П2 обор. зап. в оборотах 

П3 обор. запасов в днях 

П4 обор.ср. в расч. в  обор. 

П5 обор. ср. в расч. в дн. 

П6 продолж. опер. цикла 

 
ВП1 Прибыль  

и рентабельность 

П1 рентабельность активов 

П2 рент. инвестиц. капитала 

П3 рент. собств. капитала 

 
ВП2 Рентабельность 

продаж 

П1 норма вал. прибыли 

П2 норма опер. прибыли 

П3 норма вал. прибыли 

 
ВП3 Рыночная  

активность 

П1 доход  на акцию 

П2 ценность акции 

П3 дивид. доходн. акции 

П4 прибыль на акцию 

П5 коэфф. котировки акции 

ВС3 Прибыльность 
 С1 Доход и рентабельность 

П5 за сч. дох. 
на увел. УК 

 
Рис. 14. Когнитивная модель для трендового финансового анализа организации  

на основе системы аналитических коэффициентов 
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Методика исследования параметров когнитивной модели  

для финансового анализа организации 

Методика исследования параметров когнитивной модели для финансового анализа организации 

позволяет настроить программное обеспечение и реализовать диагностику значений параметров, 

которые позволяют обеспечить горизонтальный, вертикальный или трендовый анализ 

на основе разнородной системы (стандартных) аналитических коэффициентов (рис. 15). 

 
На предварительном 

этапе 

     Разработанная структура когнитивной модели при помощи режим а 

администрирования модуля реализации фин. анализа организации на основе 

системы аналитических коэффициентов переносится и сохраняется в базе данных 

       Выбирается или модифицируется определенный 

портрет (ПРi) когнитивной модели, обрабатываются 

все входящие в него виды свойств (ВС j) 

 

На первом 

шаге 

     Выбирается определенный вид свойств (ВСj), 

обрабатываются все  входящие в  нег о 

э л е м е н т а р н ы е  с в о й с т в а  ( С k ) 

 

На втором 

шаге 

     Выбирается определенное элементарное 

свойство (Сk), обрабатываются все входящие 

в  н е г о  в е к т о р ы  п а р а м е т р о в  ( В П l ) 

 

На третьем 

шаге 

     Выбирается вектор параметров (ВП l), 

обрабатываются все  входящие в  нег о 

э л е м е н т а р н ы е  п а р а м е т р ы  ( П m ) 

 

На четвертом 

шаге 

      Выбирается элементарный параметр (Пm) 

и устанавливается его область допустимых значений 
На пятом 

шаге 

Режим 

администрирования 

базы данных 

Добавление/удаление 

структурного компонента 

модели и/или модификация  

его параметров 

База данных 

комплекса 

программ 

1 

1.1 

1.2 

1.3 

1.4 

1.5 

       Автоматизированный просмотр результатов горизонтального, вертикального 

и трендового фин. анализа на основе системы аналитических коэффициентов 

посредством модуля фин. анализа на основе блока параметрических когнитивных моделей 

        Реализуется автоматизированный или ручной расчет номинальных значений 

параметров когнитивной модели фин. анализа на основе данных бухгалтерской 

и финансовой отчетности и сохранение в базу данных комплекса программ 

На этапе автомат. 

фин. анализа 

     Реализуется автоматизированный расчет номинальных значений параметров 

когнитивной модели для финансового анализа организационной структуры 

посредством модуля финансового анализа в составе комплекса программ 

На этапе просмотра 

результатов фин. анализа 

        Расчет значений параметров 1-i-го портрета 

когнитивной модели (ПРu) посредством набора 

прикладных алгоритмов, содержащихся в базе данных 

 

На 1–i шаге 
Режим расчета  

значений 

параметров КМ 

База данных апосте-

риорных результатов 

исследования 

На подготовительном 

этапе 

    На основе сформированного набора методов финансового анализ а 

и актуального множества параметров когнитивной модели реализуется 

постановка, организация и проведение серии автоматизированных исследований 

        Осуществляется добавление в базу данных области 

допустимых значений определенного параметра 
На первом 

шаге 

      Обеспечивается добавление критических 

и пороговых значений и описаний для отображения 

результата автоматизированного фин. анализа 

На первом 

шаге 

      Осуществляется интеграция дополнительных 

алгоритмов расчета значений параметров 

в структуру модуля реализации фин. анализа 

На первом 

шаге 

Новый параметр и его 

область допустимых 

значений 

Модуль реализации фин. анализа 

организации на основе системы 

аналитических коэффициентов 

2 

2.1 

2.2 

2.3 

3 

3.1 

5 

На этапе  

анализа 

4 

 

Рис. 15. Методика исследования параметров когнитивной модели  

для финансового анализа организации 
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Алгоритм обработки апостериорных данных финансового анализа организации 

Реализует математическую обработку апостериорных данных финансового анализа 

и рейтинговую оценку финансово-хозяйственной деятельности организационной структуры 

на основе сформированной системы статистических показателей  (коэффициентов), 

позволяет сформировать интервальную шкалу и функцию оценивания, а также подготовить 

программное обеспечение для автоматизации аудита и финансового контроля (рис. 16). 

 
На предварительном 

этапе 

В результате анализа номинальных значений агрегатов (вертикальный 

и горизонтальный анализ) и параметров (трендовый анализ) обеспечивается расчет 

показателей необходимых для оценки (интервальная  шкала и функция оценивания) 

Определяется максимально и минимально 

возможное число баллов для процедуры оценивания 

и формирования функции (функционала) оценивания 

 

На первом 

шаге 





=

=

nb

b

max

0 ;0
 

Задаются нижнее и верхнее пороговые значения 

сумм баллов (показатель рейтинговой оценки) для 

выставления соответствующих номиналов оценок 

На втором 

шаге 

 

На третьем 

шаге 

Формируются промежуточные границ ы 

интервалов на основе сумм набранных баллов 

для задания промежуточных номиналов оценок 

(формируется интервальная шкала оценок) 

На четвертом 

шаге 
Н а  о с н о в е  и н т е р в а л ь н о й  ш к а л ы 

з а д а е т с я  ф у н к ц и я  о ц е н и в а н и я 

На этапе 

тестирования 

Осуществляется подготовка программного обеспечения к проведению рейтинговой 

оценки организации на основе целевых показателей. Интервальная шкала и функция 

оценивания в режиме администрирования вносится для обеспечения работы алгоритма 
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На этапе анализа 

результатов 

Накопленные апостериорные данные финансового анализа подвергаются статистической 

обработке, позволяющей провести комплексный анализ и сформулировать выводы 

о текущем состоянии организационной структуры (тренды и закономерности) 

Коэффициент сложности  организационной структуры, исходя из значения 

которого: при К>0,9 – структура сложная, при К<0,2 – структура простая N

N
K

j

j =  

Суммарный результат соответствия 

i-го предприятия  всем критериям 

=

=
M

j

ijj xy
1

 

Суммарный результат соответствия 

j-му критерию всех предприятий 

=

=
N

i

ijj xx
1

 

Средний уровень качества предприятий 

по факту соответствия всем критериям 
N

y

Y

N

i

i
== 1

_

 

Средний уровень соответствия j-му 

критерию всех предприятий N

x
p

j

j =  

Дисперсия суммарных баллов при 

финансовом анализе предприятий 1
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2
_
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−
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=

N

Yy
N

i

i

y  

Стандартное отклонение суммарных 

баллов при анализе предприятий 

2

yy  =  

Дисперсия результатов соответствия  

всех предприятий j-му критерию 
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Оценка связи каждого j-го критерия с 

суммой баллов по всем предприятиям 

Среднее арифметическое 

рейтинговых оценок предприятий 

Стандартное отклонение 

рейтинговых оценок предприятий 

Коэффициент корреляции 

результатов рейтинговой оценки 
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Рис. 16. Алгоритм обработки апостериорных данных финансового анализа организации 
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Выводы и рекомендации использования технологии когнитивного моделирования 

1. Рассмотрены основные принципы формирования организационных структур предприятия: 

линейная структура (практически не используется), дивизиональная (матричная) структура 

(используется на предприятиях, которые осуществляют массовое многономенклатурное 

производство  продукции), зонтичная структура (характерна для холдингов). 

2. Итеративный цикл технологии когнитивного моделирования позволяет говорить 

о ее универсальности при исследовании различных объектов, процессов и явлений , 

а также разработан набор методик и алгоритмов для реализации системного анализа 

информационно-образовательных сред (с 2003 г.), что подтверждает ее широкую применимость. 

3. Для поддержки финансового анализа эффективности функционирования организационной 

структуры предприятия предложен аппарат технологии когнитивного моделирования, 

который включает: алгоритм формирования  структуры когнитивной модели, 

методику формирования нормативно-правовой основы для финансового анализа , 

методику формирования информационной основы финансового анализа организации, 

методику дополнительной проверки информационной основы финансового анализа , 

методику проведения финансового анализа организационной структуры предприятия, 

методику создания и модификации рабочего плана счетов и модели бухгалтерского учета, 

методику исследования параметров когнитивной модели для финансового анализа, 

когнитивную  модель  для проведения вертикального финансового анализ а 

организационной структуры, когнитивную модель для проведения горизонтального 

финансового анализа организационной структуры, когнитивную модель организационной 

структуры для трендового финансового анализа на основе аналитических коэффициентов. 

4. Предложены несколько инновационных способов представления структуры когнитивной модели: 

ориентированный граф сочетающий теорию множеств и многоуровневая структурная схема 

(не содержит ни одной связи между информационными элементами структуры). 

5. Когнитивная модель для проведения вертикального финансового анализа позволяет рассчитать 

номинальные значения агрегатов и счетов синтетического учета первого и второго порядка 

бухгалтерской и финансовой отчетности организации за определенный квант времени. 

6. Когнитивная модель для проведения горизонтального финансового анализа позволяет рассчитать 

номинальные значение агрегатов и счетов синтетического учета первого и второго порядка 

регистров бухгалтерского учета и финансовых документов организации за ряд лет. 

7. Когнитивная модель для проведения трендового финансового анализа позволяет рассчитать 

номинальные значения системы аналитических коэффициентов для реализации 

качественного сопоставления и выявления тенденций, зависимостей и закономерностей, 

что обеспечивает возможность сопоставления различных предприятий и организаций. 
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